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Executivo com trés décadas de experiéncia
em multinacionais e grandes organizagdes,
Sérgio Sampaio leva ao palco a visdo de
quem operacionaliza crescimento. Sua
trajetoria € marcada pela capacidade de
converter estratégias complexas em
resultados tangiveis, atuando na interse¢do

entre lideranca, operacdes e inovacdo.

Foi Vice-presidente e Diretor executivo do
Grupo O Boticario por 10 anos, durante ciclo

que expandiu o faturamento em 225%

Comandou as operagdes integradas de uma
multinacional de beleza, com
responsabilidade direta sobre P&D, supply

chain, industrial e logistica

Desenvolveu expertise multissetorial em
organizagdes como Vale, Ambev e
Coca-Cola, além de atuar em processos de
recuperacdo corporativa e abertura de
capital (IPO)

Fundador do Banco Boa Vista Pay, onde
aplica na pratica os principios de execucdo
e inovacdo que defende em suas

intervencoes
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Do plano a acdo: o sistema que
converte estratégia em resultados

Conhec¢a um sistema integrado que transforma planejamentos
complexos em resultados semanais, conectando a meta &
rotina operacional. Para liderangas sénior, gerentes e dreas

operacionais.
/] Definicdo clara da Meta Crucialmente Importante (WIG)

/1 Criacdo de um placar visivel e compartilhado de progresso

/l Implementag¢do de um ritmo semanal de responsabilizagdo

e revisdo

/] Substituicdo da cultura da cobranca pela dindmica

do engajamento

PALESTRA

Lideranca exponencial:
deciséo e equipe naerada lA

Uma capacitacdo para diretores, CEOs e lideres de inovacdo
e transformac¢do digital que precisam usar a inteligéncia
artificial como copiloto, potencializando a tomada de decisdo

e a gestdo de talentos.
/] Framework para navegar na complexidade com |A
aumentada

/] Distincdo entre otimizacdo operacional (da I1A) e julgamento

estratégico (humano)

// Método para desenvolver as 4 competéncias humanas

insubstituiveis na era digital

/] Equilibrio pratico entre automacdo e potencial criativo das

equipes



Linguagem de C-Level

Dialoga com a pressdo por
resultados pela experiéncia de

founder e diretor executivo

Engajamento estruturado

Converte complexidade
estratégica em narrativa clara

para todos os niveis hierdrquicos

ROI comportamental

Sua abordagem se materializa em

- novas mentalidades de execugdo

.r

e produtividade
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Sergio
Sampaio
em conteudo

Sergio Sampaio ©
Founder Boa Vista Pay

Il * Informacdes de contato

32.702 seguidores - + de 500 conexé

* Enviar mensagem J. =

Sobre

Entrei no Grupo Boticario em 2015, como diretor de

operagdes, com a missao de acelerar ¢ processo de
evolugo da rea, tanto operacionalmente quanto
estrategicamente, assim ComMo aumentar a sin ...

juiaores
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Publicactes Comentarios | | Mais ~

Entrevista no Midia
Market Podcast

a

#168

Por que planejamos
tanto e executamos
tdo pouco?

Sergio Sampaio
Grupo Boticario

B
2323

Assista no YouTube @

Pequenas Empresas
Grandes Negocios

Drops do Gramado Summit
com Sergio Sampaio

( A

SERGIO SAMPAIO

Assista no YouTube @

Sergio no Congresso
Internacional de Felicidade

* S )

i Assista no YouTube ©
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O planejamento é essencial,
Mas so ad execucdo € capaz

de transformar os resultados.

Destrave esse caminho com clareza e
praticidade no seu préoximo evento.
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https://revistapegn.globo.com/gestao-de-pessoas/noticia/2024/04/8-passos-para-construir-um-ambiente-de-trabalho-feliz-segundo-vp-do-grupo-boticario.ghtml
sergio.sampaio@dmt.ag
felipe.suhre@dmt.ag
sergio.sampaio@dmt.ag
https://www.dmtpalestras.com.br

