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Existe uma diferenca enorme entre romper

INOVAGAOC
NAO E
NTUICAO

padrdes por acaso e romper por metodo. A
maioria das empresas admira quem quebra o
mercado, mas trata a disrupcéo como golpe de
sorte, algo que aconteceu, ndo algo que se

constroi. KondZilla prova o contrario.

Com sua plataforma de audiovisual, ele
criou o proprio método: testar rapido,
errar barato, ouvir o publico antes de
qualquer especialista e decidir pelo
comportamento real das pessoas,
ndo pelo que “deveria®

funcionar em tese.
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O QUE KONDZILLA
ENTREGA?

A fala é pratica de ponta a ponta: como enxergar valor
onde o mercado ndo vé, erguer marca com poucos

recursos e escalar rapido sem perder identidade.

E o raciocinio que a organizacdo tradicional precisa
para os dias de hoje. Romper padrdes sem correr
riscos desnecessdrios. Chegar a frente de quem "ndo

tem nada a perder”.

Indlicado para:

Convencdes de vendas e kickoffs que precisam
de um gancho de virada com substdncia

Eventos de inovacéo que querem sair da teoria
e mostrar aplicacdo real

Times em transformacéo ou reestruturacdo que
precisam reacender o senso de oportunidade
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DISRUPCAO COM METODO

No palco, KondZilla detalha os quatro pilares desse metodo, replicavel em qualquer organizacdo:

Ol.
ROMPER COM O "SEMPRE
FOI ASSIM”.
|dentificar processos, produtos e
modelos que se mantém por habito,
e ndo por resultado.

Q3.

ERRAR RAPIDO E BARATO.

Estruturar testes de baixo risco antes
das grandes apostas, para transformar

erro em informacdo.

02

VALIDAR COM O PUBLICO,
NAO COM O COMITE.

Decidir por comportamento real e

encurtar o caminho entre ideia e teste.

04.

DISRUPCAO COM DIRECAO,
NAO COM CAOS.

Inovar com controle de cultura,
hierarquia e responsabilidade: a ruptura

que gera resultado, e ndo desordem.

No programa executivo da Harvard Business School, ele soma mais de 15 anos de

pratica a uma leitura estratégica de como grandes empresas estruturam a inovacéo

COMO processo, e ndo como excecdo.

O publico sai com uma certeza pratica: disrupcéo € meétodo.

E método se ensinaq, se replica e se aplica
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A NMENTE

INQUIETA POR
TRAS DE UM

FENOMENO

KondZilla transformou o funk, um
género que a industria ignorava, no
maior canal de musica do YouTube
na Ameérica Latina, com 40 bilhdes
de visualizacdes e reconhecimento

da Forbes e da Netflix.

Hoje comanda um conglomerado
de midia e entretenimento, com
frentes premiadas na publicidade e
forte presenca no streaming.
Preside o Instituto KondZilla, que ja
formou 2.200 jovens de periferia

para a economia criativa.

Sua trajetdria virou referéncia de

como enxergar oportunidade onde
ninguem olha, erguer marca do
zero e escalar um nicho até o
fendmeno global, com capital

proprio e sem manual pronto.



TODA ORGANIZACAO
ADMIRA QUEM ROMPE

PADROES. VAM OS
KONDZILLA ENSINA A

?
PROTAGONIZAR ESSA CONVERSAR :
DISRUPQAO O WWW. DMTPALESTRAS. COM.BR

© KONDZILLA@DMT.AG
Leve essa visdo para

O seu proximo evento.


https://www.dmtpalestras.com.br
kondzilla@dmt.ag

