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Voz líder em 

inovação e cultura 

organizacional, 

aposta na imaginação 

como alavanca para 

transformar o presente 

e materializar 

futuros inclusivos.
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UMA REALISTA ESPERANÇOSA

Uma das 100 futuristas 

afrodescendentes mais 

influentes do mundo e 

executiva com mais de duas 

décadas de experiência 

no mercado de tecnologia, 

Grazi Mendes é movida 

por um propósito: construir 

futuros orientados pelos 

princípios da diversidade, 

da equidade e da pluralidade.

Sua principal ferramenta é 

a imaginação - não como 

uma atividade pueril, mas 

como uma poderosa tecnolo-

gia ancestral que nos move a 

desafiar a realidade, projetar 

novos horizontes e a inovar

para transpor os obstáculos 

que nos separam deles. 

Essa perspectiva é o

ponto de partida do livro 

“Ancestrais do futuro: 

qual a decisão que a sua 

caneta alcança?” publicado 

pela palestrante em 2024, 

uma conversa provocativa 

sobre como as agendas de 

líderes podem refletir sobre 

os desafios e urgências 

do nosso tempo.

S O B R E  G R A Z I  M E N D E S

Livro inédito 
de Grazi



Atualmente, 

Grazi é diretora de 

Diversidade, Equidade 

e Inclusão para as 

Américas na Though-

tworks, consultoria 

global de tecnologia, 

onde constrói pontes 

para a mudança ao lado 

de outras lideranças.
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Paralelamente, mantém o 

projeto “Voa, Papagaio!”, 

que oferece à juventude 

periférica a possibilidade de 

ingressar no ensino superior.

Sua jornada acadêmica 

reforça seu compromisso

com futuros plurais. Grazi 

é fellowship no Programa 

Women’s Leadership Network, 

da Columbia University, em 

Nova York. É também mestre 

em design de futuros 

e professora convidada 

na Fundação Dom Cabral. 

Assina ainda uma coluna

na MIT Sloan Management 

Review, revista editada pelo 

Massachuse�s Institute of 

Technology, a maior e melhor 

universidade de tecnologia 

do mundo. 

O espírito questionador de 

Grazi Mendes, bem como sua 

capacidade de estabelecer 

conexões genuínas com o 

público podem ser conferidos 

na plataforma global TEDx 

e em sua atuação como 

LinkedIn Top Voice, ocasiões 

nas quais convida as pessoas 

a se lembrarem de que 

o futuro não está dado: 

será tão bom quanto 

formos capazes de criá-lo.

V O Z  Q U E S T I O N A D O R A
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APOSTA NO COLETIVO 

Grazi desafia o individualismo, destacando 

a força do coletivo e da pluralidade. 

A verdadeira potência surge 

da colaboração e da diversidade 

de perspectivas.

INOVAÇÃO + RESPONSABILIDADE

Ela interliga inovação e responsabilidade, 

enfatizando a coexistência essencial 

entre tecnologia e ética. Sua abordagem 

provoca práticas mais conscientes e 

alinhadas ao bem-estar coletivo.

QUESTIONA ESTEREÓTIPOS 

Grazi confronta narrativas que minimizam 

estereótipos e discriminações. Propõe reflexões 

sobre a sub-representação de mulheres no mundo 

corporativo, incentivando uma análise crítica em 

busca de verdadeira diversidade e inclusão.

LIDERANÇA INCLUSIVA

Ela destaca que lideranças inclusivas e 

estratégias sustentáveis são pilares para uma 

evolução corporativa e social benéfica. Seus 

discursos elucidam e inspiram uma transformação 

profunda em organizações e na sociedade

POR QUE 
GRAZI MENDES?
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E se a maginação 
fosse uma 
Tecnologia?

Grazi Mendes propõe resgatar 

a imaginação como tecnologia 

humana essencial para 

criar futuros desejáveis. 

Explora como a imaginação 

transcende paradigmas e visualiza 

soluções inovadoras, destacando 

práticas de pensamento divergente, 

reflexão, jogo e experimentação.

Com exemplos e atividades 

interativas, incentiva uma 

mentalidade estratégica que utiliza 

a imaginação para transformar 

o presente e projetar futuros.

Ancestrais 
do Futuro

Baseada no livro de Grazi 

Mendes, esta palestra onvida 

a refletir sobre nosso papel 

como ancestrais do futuro. 

Discute a importância de usar 

nosso poder de impacto para 

criar legados positivos, conside-

rando o impacto de nossas 

decisões a longo prazo. 

Incentiva a reflexão pessoal 

e movimentos coletivos que 

inspiram mudanças duradouras.

Liderança 
Adaptativa e 
Learning Agility

Grazi explora o conceito 

de Liderança Adaptativa, 

destacando a importância de 

liderar em tempos de mudança. 

Discute a capacidade de ajustar 

comportamentos e estratégias 

de forma ágil para enfrentar 

desafios complexos, abordando 

flexibilidade, resiliência, colabora-

ção, empatia e inovação. Com 

exemplos e atividades interativas, 

mostra como desenvolver a 

agilidade no aprendizado para 

que líderes e equipes prosperem 

em ambientes dinâmicos.

Hackeando 
Futuros 
Desejáveis

Grazi Mendes discute 

como o futuro é moldado 

pelas escolhas do presente 

e sonhos do passado, 

propondo o sonho como 

ferramenta de planejamento. 

Para Grazi, o pessimismo 

é um sintoma de decadência, 

enquanto culturas que flores-

cem têm uma visão de futuros 

desejáveis. Aponta caminhos 

para desenhar horizontes

mais plurais e inclusivos.

01 02 03 04

Qual a Mudança que a 
sua Caneta Alcança?
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MARCAS IMPACTADAS 

POR GRAZI MENDES

P A R C E I R O S
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OUVIR 
PODCAST

OUVIR 
PODCAST

OUVIR 
PODCAST

CLIQUE 
E ACESSE

CLIQUE 
E ACESSE

CLIQUE 
E ACESSE

CLIQUE 
E ACESSE

CLIQUE 
E ACESSE

CLIQUE 
E ACESSE

https://www.youtube.com/watch?v=jrt5vFbVaWo&pp=ygURZ3JhemkgbWVuZGVzIHRlZHg%3D
https://valor.globo.com/publicacoes/especiais/tecnologia-bancaria/noticia/2023/07/05/inclusao-cresce-mas-retencao-precisa-melhorar.ghtml
https://forbes.com.br/forbesesg/2021/06/especial-afrofuturo-por-que-e-preciso-pensar-em-futuros-protagonizados-por-pessoas-negras/
https://www.youtube.com/watch?v=AOd-KbDMxK8
https://globoplay.globo.com/v/12646856/?s=0s
https://mitsloanreview.com.br/ainda-da-tempo-de-ser-um-bom-ancestral/
https://www.youtube.com/watch?v=H5acIMyXcVU
https://open.spotify.com/episode/6kMSWR6gqrdN4uzITEqUDz
https://open.spotify.com/episode/7mo0oEvmyu5oWCquEU4jVd
https://open.spotify.com/episode/6qlKFvOGSshnMcFFKRuNp1



